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4月

最初の1週間は最初の1週間は新人研修

静脈注射や急変対応、

多重業務シミュレーション

4月 12月9月 2月

POINT①

10月 11月5月 6月 7月 8月 1月 3月

メンタルヘルス研修

チームステップス研修

救急看護

リンクナースによる

フィジカルアセスメント

9月～12月

内科・外科病棟・手術室・救急センター等、

他フロアーでのローテーション研修

プリセプターシップで1年間フォロー：個々に合わせた技術チェックリストをもとに、プリセプターやメンターとリフレクション

毎月：学研ナーシングサポート。eーランニングで基礎習得コース学習

POINT

POINT②

チームステップス研修

相互支援コミュニケーション

2月

1年間を振り返り

次年度の課題を確認

POINT③

新卒1年目のスケジュール

看護部年間勉強会

4月 5月 8月7月 9月 10月 11月 12月 2月

医療者にとっての

接遇とは

重症度、

医療・看護必要度

認知症 倫理

ワンディ体験留学研修


