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２０２７年度（令和９年度）採用  

 

神戸赤十字病院・兵庫県災害医療センター 

看護師職員募集のご案内 

 

※兵庫県災害医療センターの管理運営については、日本赤十字社が受託していることから、 

災害医療センターに採用された看護師は、神戸赤十字病院の職員となります。 

よって、待遇等についても日本赤十字社の職員と同様となるため、 

採用試験等についても神戸赤十字病院でとりまとめて行っています。 

 

 

 

 

           

 

 

問合せ・書類提出先 

神戸赤十字病院 人事課 

〒651‐0073 

神戸市中央区脇浜海岸通１丁目 3-1 

℡ 078‐241－9214（直通） 
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１．募集要項 

募集職種：看護師 

   募集人員：【神戸赤十字病院】約２５名 

【兵庫県災害医療センター】約１５名 

   応募資格：４０歳位迄で、変則二交替勤務の可能な看護師免許取得者及び看護師免許取得見込者 

   応募方法：神戸赤十字病院ホームページの応募フォームへ必要事項をご入力ください。 

        その他添付が必要な書類は下記のとおりです。 

        添付書類は応募締切日（必着）までに人事課へご郵送ください。 

① 看護師免許取得見込者  

添付書類 

・顔写真（４㎝×３㎝、裏面に氏名を記載） 

・小論文（直筆、指定様式使用） ※指定様式は HPからダウンロードが可能です。 

・成績証明書  

② 看護師免許取得者  

添付書類 

・顔写真（４㎝×３㎝、裏面に氏名を記載） 

・小論文（直筆、指定様式使用） ※指定様式は HPからダウンロードが可能です。 

・成績証明書  ※採用日時点で、実務経験３年以上の場合は提出不要です。 

・看護師免許証（写） 

   試験内容：①小論文  

・テーマ「最近気になっている・興味のあるニュースについて」 

指定様式を使用し、４００字以内で手書き記入をしてください。（黒ボールペン使用） 

        ②適性検査（自宅受験・応募後別途メールにて案内） 

③面接 

   面接日程：  

 

 

 

 

 

 

 

     

※1 第４・５回目の試験について、神戸日赤は応募状況によって実施しない可能性があります。 

       実施の可否についてはホームページをご確認ください。 

   ※2 第６回目の試験は、災害医療センターのみ試験予定ですが、応募状況によって 

実施しない可能性があります。実施の可否についてはホームページをご確認ください。 

 

 対象 採用試験日 応募締切 

１ 両院 ４月１８日（土） ４月 １日（水） 

２ 両院 ４月２５日（土） ４月 ８日（水） 

３ 両院 ５月１７日（日） ４月２８日（火） 

  ４※1 両院 ６月２８日（日） ６月１１日（木） 

  ５※1 両院 ８月１６日（日） ７月３０日（木） 

  ６※2 災害のみ ９月２７日（日） ９月１０日（木） 
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注意事項：ご応募はすべての採用試験日を通して 1 回のみとさせていただきます。 

     試験日まで１週間を過ぎても案内メールが届かない場合は、人事課までご連絡ください。 

     期日までに、添付書類の提出または適性検査の受験が無かった場合、受験資格なしと 

みなし、以降の採用試験および再試験も受けることはできません。 

試験会場：神戸赤十字病院 

   採 用 日：２０２７年４月１日 

   選考結果：試験後、約１０日（業務日）で各受験者宛に書面でお知らせします。 

        第１・２回目の試験については、併せて選考を行うため５月上旬に結果通知を予定して

います。 

応募フォームに入力された現住所へお送りしますが、別住所への郵送を希望する 

場合はフォームの連絡事項欄に宛先を記入してください。 

        なお、応募書類等については、返却しませんのでご了承ください。 

   補欠合格：４月および５月の試験においては補欠合格者を数名選出する可能性があります。 

        補欠合格者の最終合否は６月中旬に通知予定しており、詳細な期日等は該当者へ 

案内します。 

 奨 学 金：実施していません。 

 

 

２．待 遇 

   基 本 給    ：（令和７年４月１日実績） 

        新卒者（ ２ 年 制 卒 ）２７９，３２８円（地域手当含む） 

〃 （ ３ 年 制 卒 ）２８３，４７２円（地域手当含む） 

         〃 （ 大 学 卒 ）２８７，９５２円（地域手当含む） 

        有資格者 上記の額に当院の規程に基づき経験年数を換算し加算します。 

   主要手当：約４２，２５２円（月４回夜勤した場合の深夜手当） 

   各種手当：時間外手当（当院の規定に基づき支給） 

通勤手当（上限５５，０００円/月） 

住居手当（上限２８，５００円/月） 

扶養手当（１人/月：子１０，０００円、子以外６，５００円） 

   賞  与：年２回 夏１．９５ヶ月、冬２.２０ヶ月、年４.１５ケ月（令和６年度実績） 

   昇  給：年１回 

   退 職 金    ：在職３年以上で該当 

有給休暇：２４日付与（有給休暇の当年付与分の未使用分は翌年に限り繰り越し可能） 

   特別休暇：結婚休暇、ボランティア休暇、永年勤続休暇、子の看護休暇、その他休暇制度有り 

      休  日：土、日、祝、５月１日（創立記念日）、１２月２９日～１月３日（年末年始） 

※但し、交替勤務となります。 

   福利厚生：結婚祝金、出産祝金、病気見舞金、死亡弔慰金、所得補償保険 
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   育児休業制度：養育する子が３歳に達するまで育児休業の取得可能 

          １歳に達するまでの間は一定の給与を支給 

   育児短時間勤務制度：養育する子が小学校就学の始期に達するまで取得可能 

   社会保険等：健康保険、介護保険、厚生年金、雇用保険、労災保険、日本赤十字社企業年金基金 

   職員宿舎：有（希望者多数の場合は抽選） 

入居者負担：宿舎費（４０，０００円／月）※改定の可能性あり 

火災保険料、電気、水道及び電話等使用に要する費用他 

 

 

３．看護部の概要 

    【神戸赤十字病院】看護師配置：病棟７：１ 

                 ICU ２：１ 

           勤 務 時 間：変則二交替制  （日勤） ８時３０分から１７時００分まで 

                         （夜勤）１６時３０分から翌９時００分まで 

  【兵庫県災害医療センター】看護体制：初療室・ICU・HCU 

               勤務時間：変則二交替制 （日勤） ８時３０分から１７時００分まで 

                                       （夜勤）１６時３０分から翌９時００分まで 

 

 

４．施設説明会 

 

実施時間：９：３０ ～ １２：００（予定） 

 申込方法：神戸赤十字病院看護部サイトの申込フォームよりお申込みください。 

      詳細は、神戸赤十字病院看護部サイトをご確認ください。 

 

 

５．お問合わせ 

   問合せ及び書類提出先 

     〒６５１－００７３ 

 神戸市中央区脇浜海岸通１丁目３－１ 

     ℡ ０７８－２４１－９２１４（直通） 

     神戸赤十字病院 人事課 （平日８時３０分から１７時まで） 

  ※確認のために、病院から電話する場合があります。 

病院からの電話には出ていただくようお願いします。 

 日程 申込締切 開催形態 

１ １月２４日（土） １月１４日（水） オンラインのみ 

２ ３月１４日（土） ３月 ４日（水） オンラインのみ 

３ ８月 ８日（土） ７月２９日（水） オンラインのみ 
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小論文（事前提出）

氏名（　　　　　　　　　　　　　　　）学校名（　　　　　　　　　　　　　　        　）

205 1510

テーマ：「最近気になっている・興味のあるニュースについて」


