
5月24日（土）
6月20日（金）
7月25日（金）

第１回
第２回
第３回
 
第４回

 
第５回

令和7年4月21日（月）~5月  6日（火）
令和7年5月14日（水）~6月  2日（月）
令和7年6月23日（月）~7月11日（金）

令和7年7月23日（水）~8月  7日（木）

令和7年8月25日（月）~9月  7日（日）

8月25日（月）
8月21日（木）
8月22日（金）

JAビル
JAビル
JAビル
尾道
吉田
広島

9月29日（月）
9月25日（木）
9月19日（金）

尾道
吉田
広島

区分　　　　　　　　　　応募受付期間　　　　　　　　　　　　 試験日　　　　　 試験会場

JA広島厚生連

お問い合わせ
応募受付先

JA広島厚生連 ［人事部 看護管理課］

TEL.082-241-0768 FAX.082-245-0487
〒730-0051　広島市中区大手町三丁目13番18号 松村ビル6F

募集職種

提出書類

合格発表

募集資格

採用予定数

応募受付期間
試験日・会場

応募
選考方法

看護師・保健師・助産師
 
令和8年3月に看護師等養成所を卒業見込みの方、または有資格者　※夜勤が可能な方
 
３病院で80名程度
勤務予定病院…JA尾道総合病院、JA吉田総合病院、JA広島総合病院の何れかの希望する病院

書類選考、小論文、面接試験　　　　
WEB履歴書での応募と「成績証明書」のみ郵送で対応しています。
※詳細はホームページをご参照ください。

  資格取得
　見込みの方

　
  資格を
　有する方

試験日から3週間後に、受験者全員に結果の通知を送付いたします。

●WEB履歴書（当会指定のもの）
●卒業見込証明書 … 1通
●健康診断書 … 1通 (直近１年以内に受診したもの)
　(身長・体重・聴力・視力・胸部レントゲン・尿検査・血圧)
●成績証明書 … 1通（郵送）　
●WEB履歴書（当会指定のもの) 
●看護師・保健師・助産師の免許証の写し … 1通
●健康診断書（上記と同じ） … 1通 (直近１年以内に受診したもの)

E-mail : kangobu@hirokouren.or.jp  https://www.hirokouren-kango.net　

※第４回・第５回は、第一希望の病院にて採用試験を実施いたします。
　なお、応募人数によっては、試験会場が変更になることもございます。
＜JAビル　〒730-0051 広島市中区大手町四丁目７番３号＞

 令 令和8和8年度年度 看 護 職 員 募 集 要 項看 護 職 員 募 集 要 項

採用予定数に達した場合は、
応募を締め切り、中止となる
場合がございます。
あらかじめご了承ください。

◆

令和7年3月ホームページ
リニューアルOPEN!



　諸手当：特別調整手当、厚生一部負担、処遇改善手当

令和6年度初年度平均給与見込み （円）

大卒

看護師学校
養成所

272,300

268,200

214,300

209,200

18,000

19,000

40,000

40,000

条件　　　　　 合計　　　  基本給     諸手当（一律）  夜勤手当

待遇

　夜勤手当：月8回（準夜勤4回、深夜勤4回）を含む  
　＊新卒者以外の方は経験年数を本会規程により考慮します。
　＊夜勤は月８回の予定です。なお、夜勤回数は習熟度に応じて段 
　　階的に増やしていきます。　
■夜勤手当
　準夜勤 ： 3,600円/回 
　深夜勤 ： 4,000円/回 
　準夜・深夜連続勤務の場合 ： 7,600円   
　＊夜勤の実績に応じて深夜加算手当が支給されます。　
■その他手当
　超過勤務手当、認定看護師手当、助産師分娩業務手当
　（１万円）、家族手当、通勤手当、住宅手当（独身者上限　
　17,500円）、ナースシューズ手当 他   　
■退職金制度
　本会規定により支給されます。　
■長期修学制度
　認定看護師資格等の修得に対しての支援制度があります。
　＊本制度は、会（病院）が業務上必要とする分野の資格取得を
　　支援する制度です。　
■試用期間　有　
■昇給・賞与
　賞与 … 年2回　昇給 … 年1回

休日・休暇制度

完全週休2日制　
■年次有給休暇
　初年度は11日（採用した月により調整あり）、翌年度から
　12日、次年度より年1日加算、30日を限度とします。（繰越
　分と合わせて年間最大60日）　　
■リフレッシュ休暇　年度ごとに9日　
■育児休業
　本人の申し出により最長で子が3歳になるまで（法定は2
　歳まで）育児休業が取得できます。（採用後1年経過の者）　
■介護休業
　配偶者並びに生計を共にする子、及び父母の長期にわた
　る介護を必要とする場合に、介護休業が取得できます。
　（採用後1年経過の者）
　介護対象者により365日まで（法定は90日）　
■その他の休暇
　年末年始および冠婚葬祭、社会生活に必要な休暇も
　あります。

福利厚生

社会保険完備
（健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険）
　
■慶弔慰金
　結婚、出産、死亡等に対して、祝い金、見舞金、弔慰金等の
　支給制度があります。　
■子の看護等休暇　
■育児のための短時間勤務制度　
■介護休暇　
■診療費補助制度 （上限は年間25万円）　
■被服貸与　有　
■永年勤続表彰制度　
■看護師寮
　JA吉田総合病院のみ
　入職後５年間は家賃無料　
■院内保育室完備
　　利用料 ： 1人当たり
　　上限 35,000円　
　

■その他
　職員預金制度、共済資金貸付制度

 令和8年度 看 護 職 員 募 集 要 項

【初年度給与】

所定労働時間　1日 7.5時間　休憩 60分
※超過勤務は7.5時間以上を月間合計し、1時間単位として0.25増で支給
1か月単位の変形労働時間制（週平均40時間以内）

（例） ３交代              　2交代
（日　勤）  8：30～17：00  
（準夜勤）16：30～  1：00  
（夜　勤）  0：30～  9：00

（日　勤）  8：30～17：00  
（夜　勤）16：30～  9：00 

日勤（尾道病院）

日勤（吉田・広島病院）

病棟

8：00～16：30

8：30～17：00

3交代勤務または
2交代勤務

区分　　　　　 　　　  勤務時間

勤務形態・勤務時間

【勤務時間】

り

広島県厚生農業協同組合連合会

（   　 ）

JA吉田総合病院看護師寮


