
ここだけの話教えます

新人ナースの自分ストーリー
最終決断！

春からここでナースになる！

＼ 人生変わる ／

後悔しない 
初めての就職

知りたい！

４病院のヒミツ

東京さくら病院　
川口さくら病院
タムス浦安病院
タムス市川リハビリテーション病院

有給消化率

100％もっともっと、
 　 らしく輝く!



Change Myself!
私はt

こ こ

umsで、ナースになる。

タムス浦安病院
tums Urayasu Hospital

東葛南部医療圏の
地域包括ケアシステム充実へ
開 設／ 2019年4月1日
職 員 数／ 350名（看護師150名）
病 床 数／  回復期リハビリテーション病棟134床、地域包括ケア病棟45床、 

緩和ケア病棟21床
診療科目／  内科、リハビリテーション科、緩和ケア内科、耳鼻咽喉科
病 院 H P／ https://towakai.com/newproject/

川口さくら病院
Kawaguchi Sakura Hospital

認知症治療専門病院から
地域で安心して生活できる医療提供病院へ
開 設／ 2006年11月1日
職 員 数／ 280名（看護師114名）
病 床 数／  特定入院基本料（認知症治療病棟1/医療保険）240床、回復期リハビリ

テーション病棟40床、地域包括ケア病棟30床、一般床（医療保険）30床
診療科目／  内科、リハビリテーション科、精神科（認知症専門）
病 院 H P／ https://www.kawaguchi-sakura.jp

タムス市川リハビリテーション病院
tums Ichikawa Rehabi l i tat ion Hospital

回復期リハビリテーションに
特化した専門病院
開 設／ 1998年9月1日
職 員 数／ 115名（看護師41名）
病 床 数／  回復期リハビリテーション病棟100床
診療科目／  リハビリテーション科、総合診療科、神経内科、内科、消化器内科、 

腎臓・内分泌・糖尿病内科、整形外科、歯科（院内のみ）
病 院 H P／ https://towakai.com/newproject2/

東京さくら病院

慢性期医療の患者さまと
ご家族のために
開 設／ 2013年7月1日
職 員 数／ 349名（看護師174名）
病 床 数／  一般病床40床、緩和ケア38床、療養病床120床、回復期リハビリテー

ション60床
診療科目／  内科、リハビリテーション科、精神科、緩和ケア内科
附帯施設／  〔東京都指定〕地域連携型認知症疾患医療センター
病 院 H P／ https://sakurahp.jp

Tokyo Sakura Hospital

2019年4月
OPEN!

2019年4月
リニューアルOPEN!

2019年4月
新棟OPEN!
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主な仕事内容：病院を選んだ理由は○病院を選んだ理由は○病院を選んだ理由は○病院を選んだ理

由は○病院を選んだ理由は◎病院を選んだ理由は○病院を選んだ理由は○病院を選んだ理由は○ 80

医療・看護・介護・リハビリテーションを通じて、
患者さまに「あんしん＆まごころ」をお届けしています。

■ 都営新宿線「篠崎駅」より

	  	徒歩 … 20分

	 	�バス …  5分： 篠崎駅前③番バス乗り場にて 

新小□71・小□72・篠□01「瑞江駅行き」「江戸川スポーツランド行き」「一之江駅
行き」乗車、「内沼バス停」徒歩4分（都立篠崎高校となり）

〒133-0063 東京都江戸川区東篠崎1-11-1
TEL. 03-5664-1701

Access

市川市

江戸川区

瑞江すばるクリニック　
瑞江総合クリニック

京葉道路

江
戸
川

東
京

外
環

自
動

車
道

● 篠崎公園

都営新宿線

東
京メト

ロ東
西

線

瑞江駅

篠崎駅

京葉JCT

妙典駅

篠崎駅前クリニック
篠崎駅前わんぱくクリニック
篠崎駅前にこにこクリニック

● イオン市川妙典店
● 江戸川区水辺の
　スポーツガーデン

● 都立篠崎高校

東京さくら病院

先輩後輩の壁がなく働きやすい環境で
ゆっくり患者さまに関わり寄り添っています
回復期リハビリテーション病棟　傳田 萌

Young Nurse Interview

主な仕事内容▶ 病棟には脳血管疾患、心
不全、骨折、認知症の患者さまが多く、日
常生活にリハビリを取り入れながら看護を
行っています。患者さまの退院後の生活を
見据えて、理学療法士など他職種と連携・
相談しながら、頑張りすぎず、無理しすぎ
ないように患者さまの状態に合わせたケア
やリハビリを心がけています。

東京さくら病院を
選んだ理由って？

大学病院の脳神経外科病棟で働いていました
が、退院後の患者さまの生活が見えにくいと
感じており、もう少し患者さまの生活に近い
ところで働きたいと考えて転職しました。脳
神経外科の分野が好きなので、関連する領域
である回復期リハ病棟で働けることと、認定
看護師の資格取得を視野に入れているので、
資格取得の支援をしてくれる当院が条件に
ぴったりでした。

病棟にはさまざまな経験を持つスタッフが全国
から集まっていて、それぞれの知識を活かし、
わからないことはお互いフォローしながら看護
を行っています。リハビリを頑張って退院を
目指す病棟なので、明るく賑やかな雰囲気で
す。忙しい時はみんなで声をかけ合い、助け
合っています。年齢は20～40代と幅広く、

先輩後輩の壁がないのでとても働きやすい職
場です。日々、患者さまの話をしっかり傾聴し、
ゆっくり関わり寄り添うことを大切にして、患者
さまが明るい気持ちで過ごせるように努めてい
ます。退院していく患者さまとご家族を、笑顔
で「お大事に」と送り出すことがやりがいとなっ
ています。

東京さくら病院
医療法人社団 城東桐和会

Tokyo Sakura Hospital

私たち看護師が患者さまに関わり看
護した結果、患者さまがその後の人
生をどのように歩まれていくか。そ
れをしっかり確認し、共に歩んでい
けるのがこの病院です。そして、そ
うした過程の中でさまざまな人生に
触れ、生きることの価値を共有でき
ます。患者さまの人生を支えること
にやりがいを感じる方に、ぜひ入職
していただきたいと思っています。

看護部長  樋浦 裕里

Nursing Director’s Message

退院支援
回復期

リハビリテーション病棟
緩和ケア病棟 認知症疾患センター

患者さまの病状や、ご家族の
介護能力を考慮しながら、自
宅療養または施設への入居を
サポートします。病棟と情報
を共有し、tumsのさまざまな
施設のネットワークを活用しな
がら、退院後も患者さまを支
援していきます。

在宅復帰を目標に、患者さま
のできること、できないことを
見極めながら、リハビリテー
ションを提供します。摂食・
嚥下障害のある患者さまに対
しては嚥下内視鏡検査などを
実施し、専門的なリハビリを
実施しています。

苦痛をやわらげる疼痛コント
ロールはもちろん、患者さまご
本人とご家族のご希望を伺い
ながら、残された時間をその
方らしく過ごすことができるよう
にチームで支援します。ご家
族のグリーフケアも実施してい
ます。

認知症に関する専門医療相
談、診断・初期対応、地域
連携などを行う地域医療の拠
点です。地域への情報発信
の役割も担っており、認知症
啓蒙講座を開催するなど、地
域連携に積極的に取り組んで
います。

1 2 3 4

東 京 さ く ら 病 院 の 特 徴

急性期治療後の患者さまに向き合い、
在宅看護を支援

ICFに基づいた多職種協働で、
看護師が担う中心的な役割

患者さまにしっかり向き合う看護

当院は急性期治療に引き続き医療が必要とされる患者さまのための、ケアミックス病
院です。緩和ケア病棟の看護師は疾患による痛みや症状だけでなく、これから患者
さまが迎える死への不安や残されるご家族への思いにしっかり向き合い、受け止めて
行きます。

回復期リハビリテーション病棟を始めとして、すべての病棟でICF（国際生活機能
分類）に基づいた多職種協働を推進しています。こうした環境の中で患者さまを24
時間看ている看護師は、在宅復帰に向けてチームの調整役を積極的に果たしていま
す。

看護部の理念
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高齢者が住み慣れた地域で安心して生活できる
医療と看護を提供します。

川口さくら病院を
選んだ理由って？

主な仕事内容▶ 入院されている方、全員が認
知症を患っておられます。症状の有無や程度
は一人ひとり違います。患者さまが穏やかに、
かつ安全に過ごしていただけるよう、ご本人
の性格や生活リズムに合わせて、個別性を重
視したケアを提供しています。

東浦和駅

東川口駅

● イオンモール川口前川

● 埼玉学園大学

● 西友川口赤山店

川口さくら病院
東京外環自動車道

東
北
自
動
車
道

戸塚安行駅

新井宿駅

埼
玉
高
速
鉄
道

老人保健施設
川口メディケアセンター

JR武蔵野線

川口市立グリーンセンター ●

● 川口自然公園

■ JR武蔵野線／埼玉高速鉄道「東川口駅」より

	 	�バス …  約20分：川□20「川口駅東口行き」乗車、「神戸バス停」徒歩1分
■ 埼玉高速鉄道「新井宿駅」より

	 	徒歩 … 約20分
■ JR京浜東北線「川口駅」より

	 	�バス …  約30分：川□19「戸塚安行駅行き」乗車、「神戸バス停」徒歩1分  

　　　　 川□20「東川口駅南口行き」乗車、「神戸バス停」徒歩1分

〒333-0832  埼玉県川口市神戸258-1
TEL. 048-283-1200

Access
認知症の奥にある「その人らしさ」を大切に
個人を尊重した看護を実践
認知症治療病棟　鯨井 未来

Young Nurse Interview

新卒で当院へ入職しました。tumsグループ全
体の新卒者研修、地区ごとの研修、新人看護
師研修等、さまざまな研修があります。2年目
以降も経験年数に応じた研修が組まれており、
成長できる環境です。病棟では認知症の患者
さまをケアしています。ケアの介入に難色を示
す患者さまに対し、「知らない人に何かされてい

ると思い、戸惑っているのでは」と思い至り、ケ
アの目的や手順をゆっくり説明したところ、ほっ
とした表情で「悪いね。ありがとう」と言ってくだ
さいました。患者さまの立場になって考えるこ
との大切さを再認識しました。今後も患者さま
一人ひとりを尊重し、悩みや不安に寄り添える
看護師になりたいです。

元々、老年看護の分野に興味がありました。
川口市で唯一の認知症専門病院である当院
で、認知症に関する知識を深めつつ高齢者と
のコミュニケーションや高齢者看護を学びた
いと思ったことが、当院に入職したきっかけ
です。先輩方は優しく接しやすい方ばかりで、
親身になって相談に乗ってくれます。幅広い
年齢層の看護師が揃っているので、さまざま
なお話を聞くことができ勉強になります。

川口さくら病院
医療法人社団 城東桐和会

地域包括ケア病棟
回復期

リハビリテーション病棟
一般病棟 認知症治療病棟

急性期の治療後、在宅に向
けた退院準備をする病棟で
す。積極的なリハビリテーショ
ンで患者さまのADLを改善し
ます。ご家族のレスパイトも
兼ねて患者さまが安心かつス
ムーズに在宅復帰できる退院
支援を行います。

手術や治療の後、早期の自
宅復帰・社会参加を目指すリ
ハビリテーションを行います。
年齢、性別、運動・認知能
力などの個人因子と、自治体
の福祉制度、ご家族の状況
などの環境因子を考慮し自主
性を尊重します。

高齢者の入院はもちろん、二
次救急医療機関として地域
の医療機関と連携し、高齢
者の救急搬送も積極的に受
け入れています。発熱、イン
フルエンザ、肺炎、尿路感
染などの疾患は早期の帰宅
ができるようケアします。

地域に戻るための認知症ケア
を行います。自宅に戻れる拠
点という立場で、経験豊富な
スタッフが診療・介護に携わり
ます。自宅で生活できる自信を
持っていただくため、CSTが中
心となり排泄ケアに注力して
います。

Kawaguchi Sakura Hospital

当院には、亜急性期病院の看護師だ
からこそ感じることのできるやりが
いがあふれています。患者さまの小
さな変化を見逃すことなく全身状態
をしっかり把握し、その方の家族や
社会的背景を意識しながら、じっく
り時間をかけて一人ひとりにアプ
ローチしていく。それは、人そのも
のを看る全人的ケアであり、まさに
看護の原点とも言える仕事です。

看護部長  楢木野 桃子

Nursing Director’s Message

患者さまの人生に寄り添う看護

看護部の理念

認知症の患者さまが安心できる療養環境を提供する
治療と地域連携

増加し続ける認知症の患者さまに対して、精神科の内服治療に加え精神療法や作
業療法などを提供するとともに、地域と連携した退院支援などを行っています。認知
症の症状に伴う患者さまの不安や混乱に対して、個別的背景を全人的にとらえ看護
展開をしています。

1 2 3 4

川 口 さ く ら 病 院 の 特 徴

高度な観察力・アセスメント力を育み、
患者さまに個別的な看護を提供

看護師たちは多様な疾病の知識を学びながら、患者さまの食事、排泄、睡眠、人生経
験などを把握して一人ひとりに合った看護を実践しています。高齢者を対象とした
高い観察力・アセスメント力、そして多職種連携により、患者さまの人生に寄り添っ
た看護を提供します。
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2019年4月、新病院オープン。 
より質の高い地域医療を提供するための、新たな中心に。

タムス浦安病院を
選んだ理由って？

主な仕事内容▶ 緩和ケア病棟はがんの患者
さまが対象で、疼痛などの苦痛症状が出現
しており、薬でコントロールしている方が多
くいらっしゃいます。身体面だけでなくトー
タルペインの視点から理解し、援助していま
す。苦痛症状の緩和に日頃の看護が結びつき、
QOL が向上したときにやりがいを感じます。

浦安市

江戸川区
市川市

東京メトロ東西線

JR
京

葉
線

葛西駅 浦安駅

南行徳駅

● イトーヨーカドー
　アリオ葛西店

● 三井ガーデンホテル

● 大江戸温泉物語

● MONA新浦安
● イオン新浦安

浦安市役所 ●

新浦安駅

舞浜駅

葛西臨海公園駅

● 葛西臨海公園

● 東京ディズニーリゾート

江
戸
川

首
都

高
速

湾
岸

線

タムス浦安病院

■ JR京葉線/武蔵野線「新浦安駅」南口バスロータリーより

	 	� 東京ベイシティ交通バス …  約10分

    □19系統「高洲海浜公園行」乗車、「浦安南高校・特養ホームバス停」病院正面に停車 

 □15系統 「（東京学館前・高洲経由）潮音の街・高洲海浜公園行」乗車、 

 「高洲海浜公園バス停」徒歩3分 

□18系統 「（高洲橋経由）潮音の街・高洲海浜公園行」乗車、 

 「高洲海浜公園バス停」徒歩3分 

□28系統 「（海園の街経由）潮音の街・高洲海浜公園行」乗車、 

 「高洲海浜公園バス停」徒歩3分

〒279-0023  千葉県浦安市高洲7-2-32
TEL. 047-312-6765

Access
患者さまとご家族の思いに寄り添い
笑顔で過ごせる場面を援助していきたい
緩和ケア病棟　原田 舞

Young Nurse Interview

緩和ケア病棟で働くことが初めてだったので、
最初は先輩と一緒に患者さまを受け持って指
導していただきました。経験者にもサポートが
手厚く、病棟の雰囲気に慣れることができて安
心でした。あるとき全身状態が悪化し意識レベ
ルも低下している患者さまを受け持ち、毎日面
会に来られる娘さんにお声がけして、一緒に口

腔ケアを行ったことがあります。「何かできるこ
とはないかと思って毎日来ていたので、嬉しかっ
たです」と娘さんが言ってくださり、患者さまとご
家族が笑顔で過ごせる時間を援助することの
大切さを学びました。患者さま・ご家族の思い
に寄り添い、最期までその人らしく生きることを
支えられる看護師になりたいです。

中学生のときに、父親をがんで亡くしました。
そのとき何もしてあげられなかったという思
いから看護師を目指し、いつかは緩和ケア病
棟で看護をしたいと思っていました。急性期
病院で4年働き、その後は訪問看護師とし
て経験を積んできました。自宅近くに新しく
タムス浦安病院ができ、念願の緩和ケア病棟
ができることを知って、ぜひ当院で働きたい
と思い入職しました。

タムス浦安病院
医療法人社団 城東桐和会

tums Urayasu Hospital

看護師は、患者さま自らが生きたい
と願う力を引き出し、支え、生きて
いて良かったと思える人生の伴走者
でありたいと思います。そのために
生活へのこだわりを大切にし、多職
種が力を合わせて、個々の尊厳と安
全の両立に最善を尽くします。成長
したい方、水平的なチーム医療でや
りがいのある看護を提供したい方、

「親切な看護部」の仲間になって一
緒に有意義な時間を過ごしましょう。
看護部長  竹内 美佐子

Nursing Director’s Message

看護師および多職種と協働して
自己研鑽とケアの質的向上に努める

患者さまの生活および
人生の質の向上を目指したリハビリ看護

看護の専門性は生命力の維持・向上です。患者さまの生きる力を引き出し、支える
ために看護師は常に新しい知識・技術を吸収し、自己研鑽とケアの質の向上に努め
る必要があります。看護師同士はもちろん、多職種と協働し、ともに考えともに行動
できる看護部でありたいと考えています。

浦安市は急性期医療を提供する医療機関は充実していますが、その後のリハビリテー
ションを提供する施設が不足しています。機能向上のみならず、障害を克服し、生活や
人生の質が高まることを目指した包括的なリハビリ看護に取り組んでいきます。

看護部の理念

1 2 3 4

タ ム ス 浦 安 病 院 の 特 徴

2019年4月
NEWオープン！

回復期
リハビリテーション病棟

地域包括ケア病棟 緩和ケア病棟

浦安市の公募にて設立された、

回復期リハ病棟、緩和ケア病棟、 
地域包括ケア病棟で構成される

病院です。千葉大学医学部附

属病院 浦安リハビリテーション

教育センターを併設し、高度医

療人材の育成と先進医療研究

により社会・地域に貢献します。

患者さまが、地域の中でより
よい生活とより豊かな人生を
過ごされることを目標に、さま
ざまな医療職が協働したリハビ
リテーションを提供します。ま
た、在宅生活を支援するため
に、地域の医療・福祉連携
を推進します。

「ほとんど在宅、時々入院」
がテーマの地域包括ケアシス
テムの中核を担う病棟です。
在宅療養中の体調不良時、
急性期治療後のリハビリテー
ションなど、地域の方々が安心
して暮らせる支えになることを
目指します。

がんの療養にはさまざまな痛み
が伴いますが、少しでも痛み
や辛さを和らげ、最期までよい
人生だったと思っていただける
ケアの提供を目指しています。
また、ご本人、ご家族の思い
を受け止められる看護師であり
たいと思います。

尊厳と安全の両立を目指し、
  生命の質を高めるケアを提供する
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主な仕事内容：病院を選んだ理由は○病院を選んだ理由は○病院を選んだ理由は○病院を選んだ理

由は○病院を選んだ理由は◎病院を選んだ理由は○病院を選んだ理由は○病院を選んだ理由は○ 80

市川市におけるリハビリテーション医療の中核病院が
新たに生まれ変わります。

タムス市川リハビリテーション病院を
選んだ理由って？

主な仕事内容▶ 脳梗塞等の脳血管疾患、骨折
等の運動器疾患の患者さまが多いです。日常
的なケアや援助のほか、精神的なケアや、在
宅復帰に向けての支援を行っています。車椅
子移動だった患者さまが辛いリハビリを乗り
越えて、杖歩行や独歩で歩く姿を見ると嬉し
くなり、やりがいを感じます。

看護師経験の浅い未熟な私に対して、当院の
先輩看護師のみなさんはとても優しく丁寧に指
導してくださいます。入職前は不安でいっぱい
でしたが、先輩たちの心強い指導によって前
向きな気持ちになれました。回復期リハビリ病
棟では、看護師もリハビリ技術や評価方法を
習得し、患者さまのADL向上に向けて支援す

る必要があります。今後は多様な疾患の管理
をしながら個別の目標に合わせたリハビリ的要
素を含む援助を学び、毎日のケアに活かして
いきたいです。入院中から退院後の在宅復帰
を見据えた看護を実践し、患者さまとご家族を
身体面・精神面ともにサポートしていける看護
師になりたいです。

市川市

松戸市

鎌ヶ谷市

船橋市

● 大野城跡
● 大野天満天神社

● 市川大野郵便局

● ドッグラン松戸

● 業務スーパー

市川市動植物園 ●

大慶園遊園地 ●

駒形大神社 ●

市川大野駅

▲ 

東
松
戸

船
橋
法
典 ▲

J
R
武
蔵
野
線

タムス市川
リハビリテーション病院

■ JR武蔵野線「市川大野駅」より
	  	徒歩 … 約20分
	 	�バス …  約10分： 「医療センター入口行き」乗車、 

「保健医療福祉センターバス停」または「終点」徒歩5分
■ JR総武線「本八幡駅」より
	 	�バス …  約30分： 「医療センター入口行き」乗車、 

「保健医療福祉センターバス停」または「終点」徒歩5分
■ JR総武線「市川駅」より
	 	�バス …  約40分：「医療センター入口行き」乗車、「終点」徒歩5分
■ JR総武線「下総中山駅」より
	 	�バス …  約40分：「保健医療福祉センター行き（船橋法典駅経由）」乗車、「終点」徒歩5分

〒272-0802 千葉県市川市柏井町4-229-4
TEL. 047-320-7111（代表）

Access
先輩たちの指導により不安を払拭
リハビリについても学んでケアに活かしたい
回復期 3階病棟　山口 真衣

Young Nurse Interview

急性期では実践することがなかなか難しい
「患者さま一人ひとりとじっくり向き合う看
護」ができ、多職種間で同じ目標を持って患
者さまを支援することができるリハビリ病棟
に魅力を感じました。また、タムス市川リハ
ビリテーション病院のリニューアルオープン
に向けて、一つの病院をみんなでつくってい
くことに少しでも携わりたいという思いも
あって、当院を選びました。

タムス市川リハビリテーション病院
医療法人社団 城東桐和会

tums Ichikawa Rehabi l i tat ion Hospital

私たちは良質なチーム医療のもと、
患者さまに安心・信頼していただけ
る真心のこもった看護を提供しま
す。そのためには職員一人ひとりが
幸せでなければならないと考え、労
働環境を整備し、楽しく働ける職場
づくりをしています。看護職員全員
が自ら考え行動し、チームワークを
尊重できるよう個々の能力を引き出
し、専門職としての質的向上に努め
てまいります。
看護部長  相原 洋子

より良いリハビリを受けて
地域・ご自宅の生活に適応できるよう支援

プライマリー看護体制のもと、
一人ひとりの患者さまと向き合う

�患者さま一人ひとりが安心して信頼できる 
真心のこもった看護を提供いたします。 
�患者さまが幸せである為に 
職員一人ひとりが幸せである職場を目指します。

誰もがより良いリハビリテーションを受け、地域やご自宅での生活に適応できることを
目指してリハビリテーション看護を実践しています。何よりも患者さま・ご家族の自
己決定を尊重して支援することを大事にしています。

看護実践はプライマリー看護体制をとり、一人ひとりの患者さまと向き合って二人三
脚で課題を克服していきます。病気や障害があっても患者さまがその人らしく生活で
きるように、多種多様な状況を踏まえて支援します。

看護部の理念

1 2 3 4

タ ム ス 市 川 リ ハ ビ リ テ ー シ ョ ン 病 院 の 特 徴

2019年4月
リニューアル・オープン

回復期リハビリ
の専門病院

地域の中核病院 多職種チーム医療

市川市唯一の市立病院とし
て1998年に開設された市川
市リハビリテーション病院。
2019年4月より民営化され、
「タムス市川リハビリテーショ
ン病院」として新たに生まれ
変わり、当グループが運営を
行っていきます。

当院は、回復期リハビリテー
ション専門病院として、急性
期とご自宅をつなぐ役割を
担っています。原因疾患や
合併症の総合的な治療とと
もに、患者さま個別の機能
訓練、生活指導、リハビリ
テーションを実施します。

「市川市に寝たきりの人を作
らない」という理念のもと開
設された病院であり、市川市
におけるリハビリテーション医
療の中核病院として、専門
的かつ包括的なリハビリテー
ション医療を提供しています。

患者さまに最良の医療を提供
するため、チーム医療体制を
組んでいます。医師、理学
療法士、作業療法士、医療
ソーシャルワーカー等と協働
し、患者さまやご家族の悩み・
不安を解決するサポートを行
います。

Nursing Director’s Message
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　　プ リセプター・
　　エ ルダー制度

研修は
就業時間内に実施

e-ラーニングの
導入

千葉大大学院への
進学支援制度

プリセ プターが新人看護師を

技術面・メンタル面で日常的

にサポ ートし、看護実践でき

るよう に支えます。ベテラン

看護職 員によるエルダーを設

け、指 導が適切に行われるよ

うバッ クアップします。

新人看護師のみなさんが看護
の基礎をしっかり身につけ、
自信を持って患者さまにケア
を提供できるように教育体制
を整えています。

●  がん看護専門看護師
●  緩和ケア認定看護師
●  認知症看護認定看護師
●  認定看護管理者

●  千葉大学大学院への進学支援
●  受講中も給与を支給
●   院内の認定看護師による 
フォロー

1年目に看護の知識・技術の基礎を着実に 習得できるよう、実践的な研修プログラムを用意しています。研修と現場での指導によって、自分のペースで成長できます。

1年目だけでなく、2年目以降も看護師としての明確な目標を持って
成長できるように、クリニカルラダーを指標としています。

院外の研修参加も促進してい
ます。スキルアップを目指せ
る環境です。

当院では新人看護教育プロ

グラムを整備しており、夜勤

が始まる10月までにしっかりと

基礎力を育みます。また研修

はすべて就業時間内に実施す

るのも大きな特徴で、負担な

く研修に取り組めます。

新人看護師研修に「e-ラー

ニング」を導入し、いつでもど

こでも繰り返し学べる環境を

整えています。個人の学習進

捗状況に応じて集合研修を連

動させるなど、一人ひとりに対

応した学びを実践しています。

当院では、千葉大学大学院看

護学研究科への進学を支援し

ています。看護師としての学

びを深め、キャリアアップを図

りたい方を、全力で支援・サ

ポートする体制が整っていま

す。

1

3 4

2

充実の教育体制看護師一人ひとりの個性と目標に

合わせた教育を行っています。

あなたの目指す看護師像に近づけるよう、

しっかり育成します。

教育制度

クリニカルラダー 院外研修

新人看護教育／研修プログラム（１年間のスケジュール）

資格取得支援制度

看護師として働くなかで認知症の患者さまが抱くさ
まざまな苦悩を知り、認知症への理解と知識を深
めたいと思って認定資格を取得しました。現在は病
棟ラウンドを行い、院内の認知症委員会に定期的
な勉強会や事例カンファレンスを提案して、認知
症ケアの向上を目指し取り組んでいます。基礎研修Ⅰ（ラダー 1／ 1年目）

指導を受けながら基本的な看護ができる

基礎研修Ⅱ（ラダー 2／ 2年目）
自立（自律）して看護が提供できる

基礎研修Ⅲ（ラダー 3／ 3年目）
部下・後輩を指導できるレベル

基礎研修Ⅳ（ラダー 4／ 4年目）
リーダーシップが取れるレベル

● 事前学習 
（学研 /看護補助者研修）

● 新入職者 
オリエンテーション

病棟スタッフの一員として役
割を認識し、患者と自分を
取り巻く病院環境を知る。

目 的

研修内容

行動目標

● 看護技術 
（採血、吸引）

● 看護過程 1 ● 看護過程 2 ●  CPR
● 褥瘡ケア

● 認知症 ●  IPW 
（看護・介護合同研修）

● 看取りケア
● 看護過程⑦

● 看護過程⑧ ● 看護過程事例検討 
プレゼンテーション

●  tums看護研究会

チームメンバーと協力し患者
の看護が提供できる。

患者を理解し、患者・家族と良好な人間関係を築く。 チーム医療の一員として役割を果たす。 自己の課題や目標を見出す。

病院の理念・看護目標がわ
かる、配属部署の雰囲気・
環境に慣れる。

報告・連絡・相談ができる。 指導を受けながら受け持ち
患者の看護を提供できる。

病棟の特徴的な看護を提
供できる。

提示された患者の個別性を考えた看護 計画を作成し
実施できる。

自己評価すると共に他者評価を受け止めることができる。チーム全体の流れを視野に入れ自分の動きを考えて行動できる。

3 March 11 November4 April 12 December5 May 6 June 7 July 8 August 2 February1 January10 October9  September 3 March

 3カ月評価・修正    6カ月 評価・修正  1年評価・修正夜勤開始

認知症看護認定看護師  植原 誠

STEP 5STEP 4STEP 3STEP 2STEP 1 STEP 6 STEP 7

tumsグループでは、専門・認定看護師の資格を取得したスペシャリストが
活躍の場を広げています。
資格取得を目指す方へのサポート体制も充実しています。

5 専門・認定看護師の活躍

tumsグループ法人研修 
● 新人～ 3年までのリフレッシュ研修 
● リーダーシップ研修

看護協会・病院協会の研修会 
● 看護必要度 
● 認知症対応力向上研修

その他研修会 
● マナー研修 
● コミュニケーション研修 
● BLS 
● ELNEC-J 
● ELNEC-JG 
● 褥瘡、排泄ケア

認知症を正しく理解し
学んでもらえるように活動しています

tumsグループの専門・認定看護師
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＼Delicious!／

＼Relax! ／

＼Wonderful !／

病院　
● 東京さくら病院
● 川口さくら病院
● 浦安リハビリテーション病院
● タムス市川リハビリテーション病院

クリニック　
● 篠崎駅前クリニック
● 篠崎駅前わんぱくクリニック
● 篠崎駅前にこにこクリニック
● 瑞江すばるクリニック
● 瑞江わんぱくクリニック
● 瑞江総合クリニック
● 西葛西わんぱくクリニック
● 西葛西駅前総合クリニック
● 東小岩わんぱくクリニック
● 東小岩げんきクリニック

● 小岩すばるクリニック
● 平井すばるクリニック
● 平井駅前総合クリニック
● 新小岩すばるクリニック
● 新小岩さくらクリニック
● 新小岩駅前総合クリニック
● 新小岩わんぱくクリニック
● 東陽町駅前クリニック
● 東陽町わかばクリニック
● 東陽町すばるクリニック
● 六町駅歯科クリニック
● 府中駅前クリニック
● 千葉駅総合クリニック
● 千葉駅すばるクリニック
● 高輪すばるクリニック
● 川口さくらクリニック
● 川口さくらデンタルクリニック

特別養護老人ホーム　
● 江戸川さくらの杜
● 川口さくらの社
● 見沼さくらの杜
● 越谷さくらの杜
● 道合さくらの社
● 三郷さくらの社
● 練馬さくらの杜
● 春江さくらの杜

介護老人保健施設　
● 東京さくらメディケアセンター
● 川口メディケアセンター

訪問看護ステーション　
● 東京さくらメディケアセンター  
         訪問看護ステーション

グループホーム　
● グループホーム にこにこ瑞江
● グループホーム にこにこ南葛西

保育園　
● 篠崎わんぱく保育園
● 船堀わんぱく保育園
● 東日暮里わんぱく保育園
● 東小岩わんぱく保育園
● 浦安わんぱく保育園

病児保育室　
● 病児保育室 瑞江わんぱく
● 病児保育室 東小岩わんぱく
● 病児保育室 篠崎駅前わんぱく
● 病児保育室 新小岩わんぱく
● 病児保育室 西葛西わんぱく

tums事業所一覧（54事業所）

tumsの理念

勤務制度／福利厚生

私たちtumsは超高齢社会という時代の要請に応え、

医療・福祉を統合した先進的な取り組みを進めて行きます。

すべての看護師が仕事もプライベートも充実した

自分らしい人生を送れるように、

多種多様な支援を行っています。

tums（桐和会ユニバーサル・メディカル・サービス）は、

東京さくら病院、川口さくら病院、タムス浦安病院、タム

ス市川リハビリテーション病院の4病院を始め、クリニック、

高齢者施設、訪問看護、認可保育園など多くの施設を

有し相互に連携し合うことで、切れ目のない医療・福祉サー

ビスを提供して地域のみなさまに「あんしん」と「まごころ」

を提供します。地域や社会全体を支え、元気にすること

を目指しています。

多くの事業所を運営しているので、育児や介護のために

ワークスタイルを変えたいとき、転居が必要なとき、新た

な看護領域に挑戦したいときなど、退職せずに、資格や

有休などもそのままでグループ内の別の事業所に異動でき

ます。ライフステージや目標に合わせて看護師としてのキャ

リアをデザインすることが可能です。

府中市

練馬区

東京都

神奈川県

埼玉県

千葉県

さいたま市
●

●

●

●

●●●●●

●

●●

●●●●●●
●●●●●●●
●●●●●●●
●●●●●●●

●

●

●
●●●

●
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越谷市

川口市
川口さくら病院

タムス市川リハビリテーション病院

東京さくら病院

タムス浦安病院

足立区

三郷市

葛飾区

江戸川区
荒川区

江東区
港区 浦安市

市川市

千葉市

理念 ／あんしん まごころ
ビジョン／ 人を助ける人生を、選んだ

看護師として切れ目のない
キャリアを形成

対 象 者： 正看護師の資格を取得するため、3年制および4年制の看護師養成機関

に入学が決定している方、または在学中の方

申 込 方 法：申請書類提出後、面接

申 請 書 類： 1. 履歴書（写真添付） 
2. 成績証明書 

3. 入学証明書または在学証明書 

4. 本籍地記載の住民票の写し

奨学金貸与額：月額50,000円

返 還 の 免 除： 養成機関卒業後、当グループに入社し、奨学金の貸与を受けた期間以上、

正看護師として勤務した場合、返還が免除されます

▶ 詳細はこちらへお問合せください
tumsグループ 管理部 人材開発室 採用担当

TEL.03-6638-8764（担当者直通）

看護師を志す学生をバックアップするために、

奨学金制度を設けています。

（ 奨学金について ）

2交替制：日勤 8：30～ 17：30 ／夜勤 16：45～翌 8：45
（勤務時間は病院・病棟によって前後します）

tumsのココがスゴイ！

各病院から徒歩圏内の場所に職員寮を完備してい
ます。一人暮らしに十分な広さと設備が整ってお
り、オン・オフの切り替えがしっかりできます。

・ 4週 8休制
・年間休日日数：111日
・ 夏期休暇、冬期休暇、慶弔休暇、有給休暇、
特別休暇（産前産後休暇、育児休暇）

小さなお子さんをお持ちの職員のた
めに、保育施設を準備しております。
0歳（生後 6カ月以降）から就学前ま
でのお預かりが可能なので、待機児
童の心配なくお勤めいただけます。

職員専用の食堂を完備。同僚
とおしゃべりしながら、ほっ
と一息つくことができます。
1食250円というお手頃な価
格で、栄養バランスのとれた
メニューを提供しています。

111
年間休日数

日100
有休消化率

％

勤務体制

休日・休暇

保育施設

職員寮

院内食堂
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桐和会グループ  管理部 人材開発室 採用担当

〒133-0061 東京都江戸川区篠崎町2-7-1
T E L  03-6638-8764（担当者直通）／03-5666-1334（代表）
MAIL  saiyo@towakai.com　HP  http://www.towakai.com

桐和会ホームページ 採用チームinstagram


