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［ バ ス ］
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［   車   ］

長崎自動車道路「佐賀大和IC」より約10分

アクセス



保険医療機関 佐賀整肢学園こども発達医療センターは、

医療と福祉サービスを提供する機関です。

利用者に応じた医療サービスおよび、

発達支援・自立支援・生活の質の向上のための

福祉サービスを提供しています。

充実した医療福祉の拠点として、

地域の皆様を支える事業を

推進しています。

正式名称　�佐賀整肢学園 こども発達医療センター

開 設 年　�1960年

開 設 者　�中尾 清一郎

管 理 者　�窪田 秀明

病 床 数　�一般病床190床

職 員 数　�431名（うち看護師120名／ 

正看護師95名、准看護師25名）

患 者 数　�外来180名／日、入院174名／日

診療科目　�整形外科、小児科、児童精神科、 

小児外科、リハビリテーション科、歯科

看護体制　�障害者施設等入院基本料 10：1

利用者とその家族の思いをわが想いとして、

利用者の明るく、充実したくらしの実現に努める。

医療・福祉の専門職としての誇りと熱意を持って、常に自己研鑽に努め、

利用者の生活の質の向上を図る。

地域の医療福祉の拠点施設として、その機能と役割を十分に発揮して、

地域社会との連携と交流促進に努める。

当センターは、医療型障害児（肢体不自由、重症心身障害）、重症心身障害者の福祉施設であ

り病院です。手術も週3日実施しており、術後の看護、急性期、慢性期、小児の看護、外来は

整形、小児と多くの看護実践の場があり、経験を積むことができます。看護職は約120名勤務

しており、新人教育にはプリセプター制度を採用。新人教育には力を入れています。産休、育休、

院内託児所など出産後や育児中も働きやすい制度・環境が整っております。ワークライフバラ

ンスの整った施設で、障害児の看護を一緒に楽しく取り組みましょう。

佐賀大学 看護学科

日本赤十字九州国際看護大学

佐賀県立総合看護学院

佐賀市医師会立看護専門学校

医療福祉専門学校 緑生館

武雄看護リハビリテーション学院

佐賀女子高等学校 衛生看護専攻科

玉名女子高等学校 看護専攻科

日南看護専門学校

医療と福祉の
拠点として

病 院 概 要

採 用 実 績 校

当センターは50年以上の歴史

を誇る佐賀整肢学園として複数

の関連施設をもち、それぞれと

連携を図りながらサービスの向

上に努めています。

当センターは入所ベッド170床
のほか、地域の障害のある方のた

め、10床の入院ベッド、10床

の医療型短期入所用ベッドが

あります。

（保険医療機関）佐賀整肢学園こど

も発達医療センターは、医療と福祉

サービスを提供する190床の医療機

関です。利用者に応じた医療サー

ビスおよび発達支援・自立支援、

生活の質の向上のための福祉

サービスを提供しています。

関連施設との
連携

さまざまな症状を
ケアできる病院事業

安心の
医療と福祉

当センターの特徴

基本方針

看護部長 大島 京子

看護部長より
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当センターに入所されている方々は年齢や症状もさま

ざまで、疾患も多岐に渡ります。一人ひとりの利用

者さんとじっくり向き合い、それぞれの方に最

適な看護を提供し、毎日を心地よく過ごしていただ

けるよう努めています。

一般病院では入院期間が短縮される傾向にあり、退院

後の患者さんの状態を知ることも難しいですが、当セ

ンターでは幼少期に入所した利用者さんの、学校

生活や卒業後の生活まで長期間に渡って深く

関わることができます。

◆�　�看護職・福祉職合同研修（病
棟の特徴を知る、個別支援、
入所者の援助、体位交換、移
乗移動等）

◆�　�身体拘束について
◆�　�与薬・バイタル測定
◆�　�消毒（一次消毒・感染用）、 

廃棄物の取扱い
◆�　�救急対応（痙攣、誤嚥等）、

心肺蘇生法

◆�　�経管栄養、ポート管理
◆�　�導尿・セルフカテーテルの使

用法
◆�　�バレンカテーテルの管理

◆�　�３ヶ月の振り返り
◆�　�輸液ポンプの使用、抗生剤の

接続

◆�　�１年間の振り返り

◆�　�整形外科、ギプス室の見学と
創処置

◆�　�中材、手術室と患者搬入方法

◆�　�生体監視モニターの使用・装
着、アラーム対応

◆�　�経管栄養、胃瘻、カンガルー
ポンプ

◆�　�歯科治療について
◆�　�歯科OP時の麻酔処置

◆�　�薬剤師による輸血の知識と
手順

◆�　�院内採血と機器の操作方法
◆�　�薬剤について

◆�　�吸引、酸素療法
◆�　�検査技師による検体の取扱

い、検査用紙の記入について

◆�　�他科受診、転院、園外活動
◆�　�エンゼルケアー

◆�　�注射目的や手技、注射器・注
射薬剤の取扱い

◆�　�シリンジポンプの使い方、ヘ
パロックの方法

◆�　�針刺し防止について

◆�　�小児科、血ガス（動脈血、整脈
血）測定、血糖測定

◆�　�看護職、福祉職合同研修（入
職後の振り返り）

◆�　�他法人の視察研修

利用者さんの中には言葉によるコミュニケーションが

困難な方もいらっしゃいます。最初は難しいですが

徐々に小さなサインをキャッチできるようになり、自

分の関わりに対して利用者さんから反応がある

と大きな喜びを得られます。

小児の整形外科では四肢や脊椎に生じた先天異常や、成

長に伴い生じた異常の診断と、手術治療、リハビリテーショ

ンを行っており、遠方からの患者さんもいらっしゃいます。

全国でも例の少ない手術に携わることができます。

一人ひとりに
個別性の高い看護を実践

利用者さんと
長期的に関わることができる

利用者さんとの交流が
喜びにつながる

小児の手術室看護にも
携わることができる

4月

12 月

7月

3 月

10月

5 月

1月

8 月

6 月

2月

9月 11月

当センターの
看護の特徴

重症心身障害児(者)の

看護ならではの魅力と

やりがいがあります。

1年目の研修スケジュール

新人教育
プリセプター制度を導入し、

個々のペースに合わせた

指導を行っています。

より専門知識を深めるため

外部研修への参加も

積極的に行っています。
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週休2日制で、国民の休日、年末

年始休暇6日、夏休み休暇3日があ

り、充実したオフを過ごせます。

センターの敷地内に職員寮があ

り、通勤時間が短縮できます。寮

は格安の家賃で利用することが

できます。

家庭を持ち、こどもができてから

も院内託児所があるので安心で

す。育児をしながら多くの看護

師が活躍中です。

職員の有給休暇取得率は100％と、

オンとオフをしっかり切り替え

てリフレッシュできます。

日勤の就業時間は17時30分ま

でで、残業はほとんどありません。

勤務後のプライベートタイムが

充実します。

看護師
からの

メッセージ

待遇・
福利厚生

入職理由や仕事の楽しさなどを

看護師2人に語って

もらいました。

長く安心して働けるように、

休日休暇や各種制度を

整えています。

利用者さんの訴えを理解できることがやりがい

H　私は幼少期から障害を持つ方が身近にいたため、看護師とし

て専門的に関わりたいと思い、当センターを選びました。入職し

たきっかけはどうでしたか。

S　学生時代に、習い事の教室で障害者の方と手話で話す機会が

ありました。当時は特別支援学校の教員が目標でしたが、まず専

門病院で幅広い知識を吸収したいと思い入職しました。

H　入職後は集合研修だけでなく、病棟で採血などの技術を習得

していきます。病棟での業務には慣れてきましたか？

S　入職時はわからないことばかりでしたが、プリセプターだ

けでなく、病棟全体で指導を受けられたので安心でした。

疑問点もすぐに解決できたことが着実な成長につながりました。

H　病棟がワンフロアのため、新人を一人にしない環境が不

安の軽減につながると感じています。人工呼吸器装着や気管

切開をされた方など、超重症児者の方も入所されていますが、意

思疎通の取れない利用者さんとの関わりはどうですか。

S　初めは声かけなどが一方通行になり悩みましたが、積み重ね

るうちに、小さな反応を理解できるようになってきました。

H　処置を行う際も「○○しますよ」と、積極的に身振り手振り

を交えて実施することで、利用者さんの訴えを読み取ることが大

切ですね。仕事のやりがいはどんなときに感じていますか。

S　意識レベルの低い方や発語のない利用者さんとのコ

ミュニケーションが図れたときは、喜びとやりがいにつ

ながります。

H　私自身も目を合わせたときの笑顔や、眉の動きで感情が理解

できたときなど、利用者さんのわずかな反応の変化に出会

えたときがやりがいを感じる瞬間です。将来の目標はありま

すか。

S　処置の目的は何か、根拠を持って確実に実践することが当面

の目標です。常にこれでよいか考え、正しい知識を身につけたい

と思います。以前は教員免許取得が目標でしたが、現在は臨床現

場での実践を通じて利用者さんと関わりたいと思っています。

H　呼吸器管理をはじめ、多くの知識・技術を習得できる

ことも魅力ですね。また、残業がなく休みも取りやすいの

で、旅行や友人と会ってリフレッシュできる時間がある
こともいいですね。

S　休日は友人とのドライブや趣味の楽器演奏で気分転換を図っ

ています。オンとオフのメリハリをつけて、利用者さんに

より良い看護を提供したいと思っています。

H　これからも利用者さんのために頑張っていきましょう。

障害児看護に関心があり新卒で入職しました。約8年勤務後、一度離職しましたが利用者さんと長

期に渡って関われることや、お休みのとりやすさ、残業の少なさなど当センターの魅力に改めて気

づき、再入職しました。院内託児所も利用しています。こどもの急な病気で休みをとることもあり

ますが、子育て経験者の先輩や同僚がフォローしてくれて、とても働きやすい環境です。

週休2日、
年間休日125日

病院敷地内に
職員寮あり

院内託児所を
完備

有給休暇取得率
100％

残業は
ほとんどナシ！

中途入職者より  

左	 2014年入職 
	 Hさん

右	 2020年入職 
	 Sさん
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